
（区人力社保局）2024年区政府工作报告重点工作落实情况表（第二季度）
	序号
	任务来源
	任务内容
	区级责任部门
	进展情况

	1
	区政府工作报告重点工作
第3项
	城镇调查失业率控制在5%以内，居民收入稳步增长。
	区人力社保局
	截至6月底，累计帮扶13641名登记失业人员人员实现就业，全区登记失业率3.3%，始终控制在目标范围内。2024年1-2季度朝阳区居民人均可支配收入绝对额48082元，高于全市4998元，同比增长3.7%

	2
	区政府工作报告重点工作
第29项
	全面落实国家级人力资源特色服务出口基地意见，加快推进人力资源服务业高水平对外开放。  
	区人力社保局
	现已拟定出口基地意见配套实施细则初稿，计划对出口基地意见配套实施细则初稿开展机构调研，征求意见。计划于7月推动《朝阳区高质量建设国家级出口基地的意见》实施细则落地。

	3
	区政府工作报告重点工作
第88项
	更加突出就业优先导向，加大重点群体帮扶力度，强化灵活就业人员权益保障，做好转居人员就业安置，全年开发就业岗位不少于8万个。
	区人力社保局
	做好市区两级各项就业政策推动落实，分别为符合条件的用人单位和重点群体给予岗补社补、公益性岗位补贴和一次性扩岗补助等，截至5月底，共为1413家企业、91136人次申请市区两级资金近4.9亿元。深入挖掘岗位资源，做好岗位信息收集、发布等服务，截至6月，累计开发岗位5.4万个。



