《北京市朝阳区生态环境局对举报生态环境违法行为实施奖励的有关规定（征求意见稿）》的起草说明
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一、制订依据
近年来，生态环境保护监管力度不断加大，公众环境保护意识日益增强，参与监督举报积极性逐渐增高，朝阳区生态环境质量持续改善。随着生态环境保护工作的不断向纵深发展，为了落实党中央、国务院关于加强生态环境保护、打好污染防治攻坚战的决策部署，推动形成政府主导、企业主体、社会组织和公众共同参与的生态环境保护社会共治格局，充分利用社会资源，发挥公众的监督作用，及时发现和查处环境违法行为，进一步精准打击各类危害严重、隐蔽性强的生态环境违法犯罪行为，规范落实生态环境部《关于实施生态环境违法行为举报奖励制度的指导意见》，按照《北京市生态环境局对举报生态环境违法行为实施奖励的有关规定》，结合朝阳区实际，予以制订。
二、制订内容
（一）明确奖励原则
明确以生态环境质量改善为核心，围绕年度生态环境重点任务，坚持统筹管理、分级负责，谁查处谁奖励，物质奖励和精神奖励相结合的主要原则。
（二）明确受理方式
     明确区网站、电话、走访、信函等受理方式，畅通投诉举报渠道。
（三）明确奖励范围
将本级生态环境部门通过各种渠道获取的重要举报线索，通过列举方式，分为重大违法行为、严重违法行为、较大违法行为，纳入奖励范围。
（四）明确奖励标准
坚持法律效果和社会效果相统一，按照线索的重要性及查处违法行为的轻重程度，奖励最高不超过5万元。
（五）明确奖励流程
鼓励举报人实名举报，并在按照本规定确定奖励的标准后，由奖励实施部门主动与举报人取得联系，通知领取奖金和奖励的具体事宜。
（六）明确工作纪律
明确工作人员对举报人相关信息应予以保密的义务，在开展举报奖励工作中，应严格遵守工作纪律，如违反本规定，将依法依纪追究责任。
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