北京市劳动和社会保障局关于为“4050”就业
困难人员提供免费存档服务的通知
京劳社就发[2002]136号

各区县劳动和社会保障局：
   为了贯彻落实《中共中央、国务院关于进一步做好下岗失业人员再就业工作的通知》精神，在调整存档收费标准的基础上，做好“4050”就业困难人员就业的服务工作，现将“4050”人员存档的有关问题通知如下：
一、自2002年11月6日起对于国有企业下岗失业人员中的女性40周岁以上，男性50周岁以上的就业困难人员就业后，凭再就业服务中心、户口所在地的街道劳动保障部门证明（式样见附件一），可将其档案免费存放在市或区县职业介绍服务中心、北京经济技术开发区职业介绍服务中心（以下统称职介中心）。
二、各职介中心为“4050”就业困难人员提供免费存档服务并根据市劳动保障局《北京市流动就业人员档案管理规定》（京劳社就发[2001]263号），做好社会保险接续等各项服务工作。
三、各职介中心只能负责不具备人事档案管理条件，委托职介中心存档的用人单位及流动就业人员档案的管理与服务业务，不得保管和存放失业人员的档案。失业人员的档案必须由街道负责管理和存放，且不得收费。
四、自2002年12月1日起，各职介中心每个季度向市劳动保障局上报《市区县职业介绍服务中心流动就业人员存档情况季报表》（式样见附件二）。
五、各区县劳动保障局、各区县职业介绍服务中心，要充分认识到为“4050”就业困难人员开展免费存档服务，对促进就业和维护社会稳定的重大意义，并且要落到实处。市劳动保障局将采取定期和不定期的检查抽查，对违反规定的情况严肃处理。
                                      二○○二年十月三十日
