附件1
	朝阳区项目支出绩效自评表

	（2021年度）

	项目名称
	急救担架工经费

	主管部门
	北京市朝阳区卫生健康委员会
	实施单位
	北京市朝阳区紧急医疗救援中心

	项目负责人
	陈琨
	联系电话
	85950150

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	563.55
	563.55
	516.6
	10
	91.67%
	9

	
	其中：当年财政拨款
	563.55
	563.55
	516.6
	—
	
	—

	
	     上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	完成《北京市院前医疗急救服务条例》《关于加强本市院前医疗急救体系建设的实施方案》要求，满足危急重症患者需求。
	按照相关要求，提供搬抬服务，满足危急重症患者需求。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：按照院前体系车组配置
	65人
	[bookmark: _GoBack]65人
	20
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	指标1：按《北京市院前医疗急救服务条例》配备担架工
	按《北京市院前医疗急救服务条例》配备人员
	按要求配备担架工
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	指标1：按时签到合同，按实际配备人员
	实际车组配置
	保证按时配备人员
	20
	20
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	指标1：按合同执行
	563.55万元
	516.6
	10
	10
	按合同约定金额执行

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	指标1：落实相关要求，满足危急重症患者需求。
	到2022年底，本市院前医疗急救服务急救呼叫满足率不低于95%。
	年底院前医疗急救服务急救呼叫满足率高于95%
	20
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	指标1：院前急救社会公众服务满意率
	服务满意率不低于98%
	服务满意率高于98%
	10
	10
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	总分
	100
	99
	


填表人：方芳          联系电话：85950167             填写日期：2022.2.17


填表注意事项：
1、 该表总分共计100分，其中预算执行率为10分，绩效指标部分为90分；
2、 预期指标情况要严格按照年初或项目追加时的绩效目标填报，不得随意调整；
3、 单位自评采用定量和定性评价相结合的比较法,总分由各项指标得分汇总形成。
定量指标得分按照以下方法评定：与年初指标值相比，完成指标值的，记该指标所赋全部分值；如果是由于年初指标值设定明显偏低造成的，要按照偏离度适度调减分值；未完成指标值的，按照完成值在指标值中所占比例记分。
定性指标得分按照以下方法评定：根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标且有一定效果、未达成年度指标且效果较差3档，分别按照该指标对应分值区间100%-80%（含80%）、80-60%（含60%）、60%-0%合理确定分值。各项绩效指标得分汇总成该项目自评的总分。
