北京市朝阳区律师参与调解工作规则
（征求意见稿）

为规范朝阳区调解工作，充分挖掘朝阳区律师资源优势，不断壮大朝阳区人民调解员队伍，夯实基层调解工作基础，结合朝阳区调解工作实际，根据《中华人民共和国人民调解法》《最高人民法院司法部关于开展律师调解试点工作的意见》《北京市人民调解员等级评定办法》《关于加强朝阳区人民调解员队伍建设的实施办法》等文件要求，制定本规则。
第一条  参与调解工作的律师应符合以下要求：
1.律师所属的律师事务所注册地址在北京市朝阳区区域内；律师本人未受到过行政处罚和行业协会惩戒；律师事务所近两年内未受行政处罚和行业协会惩戒。
2.律师要政治立场坚定、大局意识强、精通法律、恪守诚信；热心调解事业，擅长纠纷调处，服务意识和工作责任心强。
3.具有调解工作经验，或有过政府法律顾问和村（居）法律顾问服务经历的可以优先考虑。
第二条  北京市朝阳区人民调解员协会（以下简称协会）应当本着平等自愿、择优纳良、满足需求的原则，建立《朝阳区律师调解员名录》，并在名录范围内指派律师调解员从事法律宣传、接待咨询、承办人民调解案件等活动。
第三条  协会对律师调解员名录实行动态管理，每年根据实际工作情况公开进行招募工作。
第四条　申请加入名录的律师统一由律师事务所向协会提出申请，并提交如下书面材料：
（一）调解员申请表；
（二）律师事务所及律师简介；
（三）律师执业证、身份证复印件；
（四）律师个人银行账户信息；
（五）其他需要提交的材料。
第五条　协会对律师事务所提交的申请材料进行审查，对执业年限、资质、个人执业经历、个人政治面貌、执业特长、参与调解工作经验等情况进行综合考虑和衡量，初步确定律师调解员名录候选名单。
第六条  协会应在招募通知报名截止十五个工作日内，将律师人民调解员名录候选名单经协会会长办公会审核后，进行公示，公示期不得少于7日，公示期满后，编制《朝阳区律师调解员名录》并予以公布。
第七条  对于符合人民调解要求的相关案件，由协会进行指派。
第八条  律师调解员承办调解案件，应当遵守以下原则：
（一）依法调解。律师调解工作应当依法进行，不得违反法律法规的禁止性规定，不得损害国家利益、社会公共利益和当事人及其他利害关系人的合法权益。
（二）平等自愿。律师开展调解工作，应当充分尊重各方当事人的意愿，尊重当事人对解决纠纷程序的选择权，保障其诉讼权利。
（三）调解中立。律师调解应当保持中立，不得有偏向任何一方当事人的言行，维护调解结果的客观性、公正性和可接受性。
（四）调解保密。除当事人一致同意或法律另有规定的外，调解事项、调解过程、调解协议内容等一律不公开，不得泄露当事人的个人隐私或商业秘密。
（五）调解高效。律师运用专业知识开展调解工作，应当注重工作效率，根据纠纷的实际情况，灵活确定调解方式方法和程序，对于调解不成功的案件，应及时告知纠纷双方当事人选择其他途径。
第九条  律师调解员具有以下情形的，当事人有权申请回避：
（一）系一方申请人或者其代理人的近亲属的；
（二）与纠纷有利害关系的；
（三）与纠纷申请人、代理人有其他关系，可能影响公正调解的。
律师调解员具有上述情形，申请人要求回避的，律师调解员应当回避，申请人没有要求回避的，律师调解员应当及时告知申请人并主动回避；律师调解员回避后，律师调解员及其所在律所不得再就该争议事项或与该争议有密切联系的其他纠纷接受一方申请人的委托，担任仲裁或诉讼的代理人，也不得担任该争议事项后续解决程序的仲裁员、证人、鉴定人以及翻译人员等。申请人一致同意继续调解的，律师调解员可以继续主持调解。
第十条  律师调解员违法调解，违反回避制度，泄露当事人隐私或秘密，或者具有其他违反法律、违背律师职业道德行为的，应当视情节限期或禁止从事调解业务，或由律师协会、司法行政机关依法依规给予行业处分和行政处罚。
第十一条  协会将定期组织开展职业道德、执业纪律、调解技能等方面的培训，建设高水平的律师调解员队伍，确保调解案件质量。对于年度内承办案件较多、调解成功率较高的律师调解员，将纳入全区调解员专家库，并适度放宽参与人民调解员等级评定的调解工作年限、典型案例报送、累计调解案件数量、调解成功率等相关要求。
第十二条  律师参与调解工作，可依照《朝阳区基层人民调解案件补贴管理办法》相关规定，领取案件补贴。
第十三条  协会每年度对律师调解员进行考评,并根据考评情况，将调解成功率较低、因个人原因承接案件较少、投诉较多的律师调解员调整出下一年度《朝阳区律师调解员名录》。
第十四条  本规则由北京市朝阳区司法局、北京市朝阳区人民调解员协会负责解释。
第十五条 本规则自2024年  月  日起开始实施。
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