
附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 朝阳区常态化院前医疗急救经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 14.991400 70.296180 70.296180 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 14.991400 70.296180 70.296180 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

2025年按要求参与院前急救医疗救治、处突及各项医疗保障等，为辖区内百姓

提供优质院前急救医疗服务。

2025年已按要求参与院前急救医疗救治、处突及各项

医疗保障等，为辖区内百姓提供优质院前急救医疗服

务。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 30 30

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 从业人员健康检查费用减免工作经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 3.576155 3.576155 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 3.576155 3.576155 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

完成年度辖区内京籍60岁以上老年人就医。 完成年度辖区内京籍60岁以上老年人就医。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 基本公共卫生经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 24.247999 24.247999 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 24.247999 24.247999 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

 完成年度辖区内基本公共卫生工作

已完成免费向城乡居民提供基本公共卫生服务。

已完成慢性病管理提质增效，推进妇幼卫生、健康素

养促进、医养结合和老年健康服务、卫生应急等方面

工作。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 30 30

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 5 5

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 5 5

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 基本公共卫生

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 88.991994 96.991994 96.991994 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 88.991994 96.991994 96.991994 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

 完成年度辖区内基本公共卫生工作

已完成免费向城乡居民提供基本公共卫生服务。

已完成慢性病管理提质增效，推进妇幼卫生、健康素养

促进、医养结合和老年健康服务、卫生应急等方面工作

。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 30 30

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 5 5

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 5 5

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 基本药物补助资金

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 3.715319 3.715319 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 3.715319 3.715319 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标1：基层医疗卫生机构按要求实施基本药物制度。                            
目标2：基层医疗卫生机构服务质量进一步提高。                                

目标3：紧密型县域医共体等基层卫生综合改革在县域内稳步推进。

已完成基层医疗卫生机构按要求实施基本药物制已完
成基层医疗卫生机构服务质量进一步提高。         

已完成紧密型县域医共体等基层卫生综合改革在县域
内稳步推进。

绩

效
指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 20 20

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 全区离休干部高龄养老社区“四就近”服务管理经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000  0.024000 0.024000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000  0.024000 0.024000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000  0.000000  0.000000  — —
  其他资金 0.000000  0.000000  0.000000  — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为离休干部提供就近学习、就近活动、就近得到关心照顾、就近发挥

作用的全方位养老服务，确保老同志安享幸福晚年。

已完成为离休干部提供就近学习、就近活动、就近得

到关心照顾、就近发挥作用的全方位养老服务。

绩

效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 市区体制下划-医疗卫生补助-严重精神障碍患者治疗服务

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 18.000000 18.000000 18.000000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 18.000000 18.000000 18.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

目标1：基层医疗卫生机构按要求实施基本药物制度。             
目标2：基层医疗卫生机构服务质量进一步提高。                 

目标3：紧密型县域医共体等基层卫生综合改革在县域内稳步推进。

已完成基层医疗卫生机构按要求实施基本药物制已完成
基层医疗卫生机构服务质量进一步提高。             

已完成紧密型县域医共体等基层卫生综合改革在县域内
稳步推进。

绩
效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 15 15
质量指标 15 15
时效指标 15 15

效益指标
经济效益指标 20 20
社会效益指标 15 15

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 市属离休干部高龄养老社区“四就近”服务管理经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区来广营社区卫生服务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 0.168000 0.168000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 0.168000 0.168000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000  0.000000  — —
  其他资金 0.000000 0.000000  0.000000  — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为离休干部提供就近学习、就近活动、就近得到关心照顾、就近发挥作用
的全方位养老服务，确保老同志安享幸福晚年。

已完成为离休干部提供就近学习、就近活动、就近得到关心照
顾、就近发挥作用的全方位养老服务。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 医药卫生体制改革专项转移支付-促进基层中医药传承创新发展经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 4.734000 4.734000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 4.734000 4.734000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

推进朝阳区中医药传承创新发展，提升中西医协同发展水平，促进中医药

优质资源下沉基层，强化区属中医医院和基层医疗机构中医药服务能力

推进朝阳区中医药传承创新发展，提升中西医协同发

展水平，促进中医药优质资源下沉基层，强化区属中

医医院和基层医疗机构中医药服务能力.

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 援派人才经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 1.050000 1.050000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 1.050000 1.050000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过实施援派人才项目，向受援地选派政治素质好、专业能力强、作风过硬

的卫生专业技术人才，旨在缓解受援地在医疗领域的人才短缺问题；引入先
进技术、理念和管理经验，提升受援单位核心业务能力与发展水平；通过“传
、帮、带”，为受援地培养一支带不走的本土专业人才和技术骨干队伍；搭建

长期合作的桥梁，促进观念互通、技术互学、作风互鉴。

已完成实施援派人才项目，向受援地选派政治素质好
、专业能力强、作风过硬的卫生专业技术人才，旨在

缓解受援地在医疗领域的人才短缺问题；引入先进技
术、理念和管理经验，提升受援单位核心业务能力与
发展水平；通过“传、帮、带”，为受援地培养一支带

不走的本土专业人才和技术骨干队伍；搭建长期合作

的桥梁，促进观念互通、技术互学、作风互鉴。

绩
效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 中央财政支持中医药事业传承与发展示范试点项目补助资金 （直达资金）—“西学中”培训

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 1.000000 1.000000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 1.000000 1.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

充分发挥朝阳区中医药师承工程出师人员作用，促进中医和西医相互交流，进
一步扩充中医药人才队伍建设，提升中医药服务能力，推动中医药传承创新发

展。

充分发挥朝阳区中医药师承工程出师人员作用，促进中医和西
医相互交流，进一步扩充中医药人才队伍建设，提升中医药服

务能力，推动中医药传承创新发展。

绩
效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 30 30

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 20 20

效益指标 社会效益指标 10 10

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 专项资金-编外长聘专技（公用经费）

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位
北京市朝阳区来广营社区卫生服务中

心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 52.697900 52.697900 52.697900 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 52.697900 52.697900 52.697900 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

专项资金-编外长聘专技（公用经费） 已完成专项资金-编外长聘专技（公用经费）目标

绩
效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标 经济成本指标 20 20

效益指标 社会效益指标 10 10

满意度

指标
服务对象满意度指标 15 15

总分 100 100


