
附件3
部门整体绩效评价报告

一、部门概况
（一）机构设置及职责工作任务情况
 2023年项目由园林绿化局机关及下属单位组织实施。除朝阳区园林绿化局机关外下设15家基层事业单位，其中全额事业单位2家，差额事业单位11家，自收自支事业单位2家。参与预算管理共有14家单位，其中1家行政单位，北京市朝阳区园林绿化局机关，13家事业单位，分别是北京市朝阳区园林绿化局绿化一队、北京市朝阳区园林绿化局绿化二队、北京市朝阳区园林绿化管理服务中心、北京市朝阳区红领巾公园、北京市朝阳区日坛公园、北京市朝阳区团结湖公园、北京市朝阳区四得公园、北京市朝阳区北小河公园、北京市朝阳区庆丰公园、北京市朝阳区大望京公园、北京市朝阳区元大都城垣遗址公园、北京市朝阳区望和公园、北京市朝阳区公园和绿化建设管理中心。
（2） 部门整体绩效目标设立情况
北京市朝阳区园林绿化局，成立于2002年2月，属于行政单位，主要负责朝阳区绿化美化、义务植树、林木资源审批、护林防火等工作。
整体目标：通过绿化美化项目、绿地养护及保洁项目、创建国家森林城市技术宣传服务等项目，确保林地完整、树木长势良好、绿地整洁、充分发挥绿化通道的综合服务作用，实现优化美化绿化环境和提高环境效益的总体目标，整体提升朝阳区环境景观，为市民营造更舒适的绿化生活环境。
二、当年预算执行情况
2023年全年预算数127455.66万元，其中，基本支出预算数19141.79万元，项目支出预算数108313.87万元，其他支出预算数4384.09万元。资金总体支出121917.38万元，其中，基本支出21804.86万元，项目支出100112.53万元。预算执行率为95.65%。
三、整体绩效目标实现情况
（一）产出完成情况分析
1.产出数量
年内完成我区13个区域养护保洁、友好公园改造项目、2023年朝阳区创建国家森林城市、朝阳区城市公园开放项目、平原造林项目、林业整合项目等。
完成林荫路改造约19.95公里；全龄友好公园项目，改造绿化面积约6.9公顷，包括弘善休闲公园一期、青年汇绿地、润青湖公园、修德颐养园4处；平原重点区域造林绿化工程造林总面积6130.80亩；公园城市开放项目打造29处无界公园；完成花园城市调研报告1本；分析调研揭网见绿图斑1套；对朝阳区公园施工改造25处；化工路道路提升1条;开展绿地养护管理作业总面积23751374平方米;绿化资源生态检测评价报告1份；古树专业技术复壮90株，对全区679株古树名木进行巡查；创森举办活动区级活动1场，街乡级别活动12场，社区级活动334场，线上活动2场；仰山公园民俗馆展览展示项目策展布展项目布展展示花园1项，室内展厅1项；朝阳区林地绿地遥感影像监测技术服务疑似变化图斑的影像比对和勾绘数据成果223块；朝阳区危险性林木有害生物监测巡查项目巡查美国白蛾定点监测点位280个；朝阳区林木有害生物防控普查松林面积9015亩；绿隔公园功能提升项目包含10个郊野公园；全区39个郊野公园开展检查、培训及考核工作等。

2. 产出质量
工程项目符合工程质量标准，所有项目验收合格后投入使用。
3.产出进度
大部分项目已顺利完成，并为朝阳区的绿化事业添砖加瓦，大大提升了环境质量，同时部分项目受到季节影响，有所延迟，需在下一年度继续进行。
4. 产出成本   
节俭原则，严格按照年初预算执行，公共财政支出控制在预算内。                                
（二）效果实现情况分析
1.经济效益
适时合理的施工养护管理，减少建设资金重复投入，提高财政资金利用率，带动园林绿化产业发展，为社会创造了更多的就业岗位。
2. 社会效益
为市民创造更加绿色的居住环境，提高舒适度与幸福感。提高了群众对创森工作的知晓率、支持率和满意度。日坛公园通过文物修缮工作，提升了文物保护影响率，美化周边环境的同时也获得了游客的满意度。
3.环境效益
通过营造林工程，构建树种丰富、结构合理、自然协调、稳定健康的森林生态体系，绿化面积明显增加，项目区森林生态和景观功能得到完善和有效提升；全面提升道路绿地养护精细化水平，使绿地整洁干净、环境优美。营造良好的城市绿化景观效益。
4. 可持续性影响
已建成项目精细化养护，确保绿地景观的净化、美化、防护等效果持续发挥作用。新增项目全过程监督，确保景观工程持续发挥作用。
5. 服务对象满意度
群众满意度达90%以上。

四、预算管理情况分析
（一）财务管理
1.财务管理制度健全性
落实单位“三重一大”管理制度、合同管理制度、采购管理制度、预算管理制度。通过办公会和党委会审议通过资金使用支付方案，保证资金合理有效使用。
2.资金使用合规性和安全性
严格按预算批复要求执行，严格财务制度，严格履行招投标程序，项目资金专款专用，单独核算，严格财务审批制度，保证资金合理有效使用。完善立项、采购、合同管理等各项制度，加强对中标单位的管理，保证项目完成质量。
3. 会计基础信息完善性
部门会计基础工作扎实，会计信息真实、准确、完整，为预算管理提供了有力支持。
（2） 资产管理
在资产管理方面做到了账实相符，定期进行资产清查和盘点，确保资产的安全和完整。同时，注重资产的合理配置和高效利用，提高了资产的使用效益。
（3） 绩效管理
按照区级部门对项目开展全过程预算绩效管理情况，包括事前绩效评估、中期运行监控、年度自评或事后绩效评价、项目检查验收等。
（4） 结转结余率
财政资金无结转结余。
（5） 部门预决算差异率
  目支出预算执行进度上下年差异率为-0.87。
五、总体评价结论
（一）评价得分情况
[bookmark: _GoBack]2023年度部门整体绩效目标实现情况良好，预算管理规范有效，取得了一定的成绩。在评价得分方面，部门得分较高，显示出较高的工作水平。
（2） 存在的问题及原因分析
因气候因素部分项目进度缓慢。
六、措施建议
针对存在的问题，提出以下措施建议：
1、加强与其他部门的沟通与协作，形成合力，共同推动城市绿化事业的发展。
2、定期对绩效管理体系进行评估和优化，确保其适应部门发展的需要。
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