
附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 2025年干部教师关爱项目

主管部门 901-北京市朝阳区教育委员会 实施单位 901108-北京市朝阳区垡头幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 11.767536 11.767536 11.767536 10 100% 10

其中：当年财政拨款 11.767536 11.767536 11.767536 — —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

让教职工有更好地归属感，更好地为教育教学工作服务。
让教职工有更好的归属感，教职工以饱满的工作状态投
入到教育教学事业中，更好地为教育教学工作服务。

绩
效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改

进措施

产出指标

数量指标 15 15 无

质量指标 15 15 无

时效指标 15 15 无

经济成本指标 15 15 无

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 20 20 无

生态效益指标

可持续影响指标

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10 无

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 办学条件项目-校园安全经费

主管部门 901-北京市朝阳区教育委员会 实施单位 901108-北京市朝阳区垡头幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 63.72 63.72 63.72 10 100% 10

其中：当年财政拨款 63.72 63.72 63.72 — —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按费寄宿制校（园）每址不少于6人，寄宿制校（园）每址不少于8人配备专业保安

的原则。为公办中小学、幼儿园、直属配备保安。确保学校保安人数符合《北京市

中小学校、幼儿园安全管理规定》的配备要求，学校人防安全工作到达平安校园建

设标准，维护教育系统安全稳定。

本年保安项目完成情况良好，能够达到预期效果。按照园
所要求配备保安人员，确保园所安全工作。24小时进行值

班值守，进行安全巡视，遵守园所要求，发现问题能够及

时上报。对周边园所安全、早晚高峰护学岗做好防范。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标 20 20 无

质量指标 10 10 无

时效指标 20 20 无

经济成本指标 10 10 无

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 20 20 无

生态效益指标

可持续影响指标

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10 无

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 名长名师工程专项经费

主管部门 901-北京市朝阳区教育委员会 实施单位 901108-北京市朝阳区垡头幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 18.0875 18.0875 18.0875 10 100% 10

其中：当年财政拨款 18.0875 18.0875 18.0875 — —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

名长名师工程专项经费为我园市级骨干教师、区级学科带头人区级优秀青年教

师提供了待遇保障，让各类型骨干教师能够在思想政治、师德素养、示范引领

等发面发挥示范作用

名长名师工程专项经费为我园在任的 14名市级骨干教师、

区级学科带头人、区级骨干教师、区级优秀青年教师提供
了待遇保障。14名各类型骨干教师在思想政治、师德素养

、教育教学岗位实践、示范引领作用发挥、自主成长、主

动发展等方面履行骨干教师的职责，发挥了带头辐射作
用，经过考核，教师满意率100%

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标 15 15 无

质量指标 15 15 无

时效指标 15 15 无

经济成本指标 15 15 无

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 20 20 无

生态效益指标

可持续影响指标

满意度

指标
服务对象满意度指标

10 10 无

总分 100 100


