附件二：
终止、解除劳动（聘用）合同或者工作关系的证明书
本单位与　　　 签订的劳动（聘用）合同（工作关系），依据劳动合同法第     条，  于　　　　年    月    日终·止（解除）劳动（聘用）合同（工作关系）。
经办人：　　　　　　　　   年    月     日
-----------------------------------------------
终止、解除劳动（聘用）合同或者工作关系的证明书
本单位与　　　 签订的劳动（聘用）合同（工作关系），依据劳动合同法第     条，  于　　　　年    月    日终止（解除）劳动（聘用）合同（工作关系）。
（装入职工档案）   经办人：　　　年    月     日
----------------------------------------------------------------------                                                                           终止、解除劳动（聘用）合同或者工作关系的证明书
职工姓名　　　　　：
本单位与你签订的劳动（聘用）合同（工作关系），依据劳动合同法第      条，于    年  月  日终止（解除）劳动（聘用）合同（工作）关系。请持此证明，于终止（解除）劳动（聘用 ）合同（工作关系）之日起40日内，到你户口所在地的街道（镇）劳动和社会保障部门办理失业登记。符合领取失业保险金的，同时办理领取失业保险金手续。
经办人：　　　　　　　　        年    月     日

