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	（一）项目决策情况
	各项目、课程和活动在组织和执行过程中，在完成具体绩效指标的情况下，围绕服务目标设计各类活动，层层递进
	（二）项目过程情况
	各项目、课程、活动的能够依据工作量及工作重要性合理地投入人力资源，执行团队的人员职责和分工明确，投入
	（三）项目产出情况
	（四）项目效益情况

