
项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 城市公共服务类岗位安置资金

主管部门 北京市朝阳区人力资源和社会保障局 实施单位
北京市朝阳区劳动服务管理

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 66.56 66.56 10 100% 10

其中：当年财政拨款 66.56 66.56 — 100% —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

聘用公共服务类岗位协助开展各项业务活动，优化营商活动，保障中心
各项活动的高效率、高质量开展，提升社会公众的满意度。

聘用公共服务类岗位协助开展各项业务活动，

优化营商活动，保障中心各项活动的高效率、
高质量开展，服务对象满意度达90%以上。

绩
效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标

经济成本指标 15 15

社会成本指标 / /

生态环境成本指标 / /

效益指标

经济效益指标 / /

社会效益指标 20 20

生态效益指标 / /

可持续影响指标 / /

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 创业工作保障经费

主管部门 北京市朝阳区人力资源和社会保障局 实施单位 北京市朝阳区劳动服务管理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 6 6 6 10 100% 10

其中：当年财政拨款 6 6 6 — 100% —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

整合优质创业资源，举办各类创业服务活动，充分营造创新创业
氛围。

充分做好创业补贴政策的落实工作，为切实将政策直达社区、直达企
业，联合街乡和孵化基地，加强与市级相关部门的合作，联动创业导

师为企业开展面对面授课，并解答企业关注的各项问题。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标

经济成本指标 15 15

社会成本指标 / /

生态环境成本指标 / /

效益指标

经济效益指标 / /

社会效益指标 20 20

生态效益指标 / /

可持续影响指标 / /

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 促进就业资金核查经费

主管部门 北京市朝阳区人力资源和社会保障局 实施单位 北京市朝阳区劳动服务管理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率

年度资金总额 60 60 60 10 100%

其中：当年财政拨款 60 60 60 — 100%

     上年结转资金 —

  其他资金 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

对申报用人单位岗位补贴和社会保险补贴的用人单位进行现场核查，保障促进
就业资金使用安全。

通过现场核查等方式对促进就业资金（用人单位岗位补贴和社
会保险补贴）申报材料进行核查，核查项目涉及查看劳动合同
、核实申报期内工资等，核查量按合同规定执行，高效保障了

促进就业资金安全，促进企业稳岗就业。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标

经济成本指标 10 10

社会成本指标 / /

生态环境成本指标 / /

效益指标

经济效益指标 / /

社会效益指标
10 10

10 10

生态效益指标 / /

可持续影响指标 / /

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 农村劳动力社保补贴等核查经费

主管部门 北京市朝阳区人力资源和社会保障局 实施单位 北京市朝阳区劳动服务管理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 25 25 25 10 100% 10

其中：当年财政拨款 25 25 25 — 100% —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过实地核查等方式对农村劳动力社保补贴申报材料进行 100%核

查，保障促进就业资金的安全。审计社保所灵活就业及公益性岗位补

贴用工情况、审计创业补贴等。

通过实地核查等方式对农村劳动力社保补贴、街乡灵活就业、创业工作

补贴及街乡使用社会化经费相关材料进行核查，核查项目涉及查看劳动

合同、核实申报期内工资等，核查量按合同规定执行，有效保障了资金

安全，促进企业稳岗就业。

绩

效
指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标

经济成本指标 10 10

社会成本指标 / /

生态环境成本指标 / /

效益指标

经济效益指标 / /

社会效益指标

10 10

10 10

生态效益指标 / /

可持续影响指标 / /

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 实行社区管理的社会化退休人员档案电子化管理经费

主管部门 北京市朝阳区人力资源和社会保障局 实施单位 北京市朝阳区劳动服务管理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 50 49.9913 49.9913 10 100% 10

其中：当年财政拨款 50 49.9913 49.9913 — 100% —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

保障社区管理的社会化退休人员档案数字化加工工作有序进行，推动街道

（地区）便民（政务）服务中心利用退休人员档案系统为退休人员提供档案
服务。

推动街道（地区）便民（政务）服务中心利用退休人员档案
系统为退休人员提供档案服务。

绩

效
指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标

经济成本指标 15 15

社会成本指标 / /

生态环境成本指标 / /

效益指标

经济效益指标 / /

社会效益指标 20 20

生态效益指标 / /

可持续影响指标 / /

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 提前下达-市属国有企业退休人员社会化管理服务补助资金

主管部门 北京市朝阳区人力资源和社会保障局 实施单位 北京市朝阳区劳动服务管理中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2188.340000 2177.152223 2177.152223 10 100% 10

其中：当年财政拨款 2188.340000 2177.152223 2177.152223 — 100% —

     上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为属地退休人员提供各类优质服务，保障实行社区管理的企业退休人员正常
开展各项活动，组织各项文娱健身活动，探望、慰问孤老和生活困难退休人

员等，丰富退休人员生活。

2025年，结合宣传教育学习、全民健身、书法绘画摄影展等系列活动，组织退
休人员开展形式丰富、线上线下相结合的各类活动，开展特殊群体慰问，得到

退休人员广泛好评。为提升服务水平，为各街乡配备社会化管理专员。实现国
企社会化退休人员人事档案集中管理。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

10 10

10 10

10 10

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标

经济成本指标 10 10

社会成本指标 / /

生态环境成本指标 / /

效益指标

经济效益指标 / /

社会效益指标 20 20

生态效益指标 / /

可持续影响指标 / /

满意度

指标
服务对象满意度指标

5 5

5 5

总分 100 100


