	朝阳区项目支出绩效自评表

	（2021年度）

	项目名称
	公共服务经费

	主管部门
	朝阳区财政局
	实施单位
	麦子店街道办事处

	项目负责人
	徐进华
	联系电话
	58260789

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	1190.5088
	1190.5088
	1134.278985
	10
	95%
	9.5

	
	其中：当年财政拨款
	1190.5088
	1190.5088
	1134.278985
	—
	
	—

	
	     上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	社区工作者全年工资,五险一金
	足额、按时发放社区工作者全年工资,五险一金

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：按月发放社区工作者工资五险一金
	每月发放6个社区89名社区工作者全年工资,五险一金
	每月发放6个社区89名社区工作者全年工资,五险一金
	15
	15
	无

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	指标1：足额发放社区工作者工资五险一金
	足额发放社区工作者工资五险一金
	足额发放社区工作者工资五险一金
	15
	15
	无

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	指标1：每月按照社工应享受工资标准发放工资，完成保险及公积金、所得税等托收工作
	每月按照社工应享受工资标准发放工资，完成保险及公积金、所得税等托收工作
	每月按照社工应享受工资标准发放工资，完成保险及公积金、所得税等托收工作
	20
	20
	无

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	指标1：保证社工工资额度充足
	保证社工工资额度充足，用足1190.5088万元预算额度
	足额缴纳工资保险
	10
	9.5
	因人员变动产生差异

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	指标1：保证工资及保险等发放工作，使社工更好的完成工作
	保证工资及保险等发放工作，使社工更好的完成工作
	保证工资及保险等发放工作，使社工更好的完成工作
	15
	15
	无

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]
	
	可持续影响指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	指标1：按月足额发放社区工作者工资五险一金
	保证社区工作者100%满意率
	保证社区工作者100%满意率
	15
	15
	无

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	总分
	100
	99
	


填表人：张宇婷     联系电话：58260787      填写日期：2022年1月13日
