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	序号
	任务来源
	任务内容
	区级责任部门
	进展情况

	1
	区实事
第28项
	开展精细化就业帮扶，提供不少于8万个就业岗位，实现朝阳区户籍高校毕业生就业率不低于95%
	区人力社保局
	深入挖掘岗位资源，做好岗位信息收集、发布等服务，截至3月，累计开发岗位2.7万个。深化重点群体就业帮扶，精细化开展就业服务工作，对每名困难人员提供职业指导、岗位推荐等服务。



