
附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 中央财政支持中医药事业传承与发展示范试点项目补助资金（直达资金）—“西学中”培训

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 1.000000 1.000000 10 100.00% 10

其中：当年财政拨款 0.000000 1.000000 1.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

充分发挥朝阳区中医药师承工程出师人员作用，促进中医和西医相互交流，进一步扩
充中医药人才队伍建设，提升中医药服务能力，推动中医药传承创新发展。

在2024年的基础上，完成中西结合学习及诊治的任
务，提升对中医药服务的能力，为患者努力做到辨

证施治，提高在中医药治疗的能力。

绩
效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标 30 30

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

       总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 中央财政支持中医药事业传承与发展示范试点项目补助资金（直达资金）

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 299.800000 299.800000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 299.800000 299.800000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

不断推动中医药传承创新示范试点项目高质量落地，在区属医院打造特色中西医结合诊疗模式，构筑中西医协同服
务网络体系；开展中医药文化传播活动；深化医疗保障制度改革，提升中医药服务可及性与群众获得感。

推动了中医药传承创新示范试点项目高质量落地，在区属医院
打造特色中西医结合诊疗模式，构筑中西医协同服务网络体

系；开展中医药文化传播活动；深化医疗保障制度改革，提升

中医药服务可及性与群众获得感。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 30 30

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10
          总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 援派人才经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 5.204900 5.204900 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 5.204900 5.204900 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过实施援派人才项目，向受援地选派政治素质好、专业能力强、作风过硬的卫生专业技术人才，旨在缓
解受援地在医疗领域的人才短缺问题；引入先进技术、理念和管理经验，提升受援单位核心业务能力与发
展水平；通过“传、帮、带”，为受援地培养一支带不走的本土专业人才和技术骨干队伍；搭建长期合作的

桥梁，促进观念互通、技术互学、作风互鉴。

本次援派人才项目共 3 人参与，他们充分发挥自身专业优势，在受

援地开展工作。受援地医疗服务能力得到一定提升，在常见病症的

诊断和治疗方面效率有所提高。

绩

效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20
质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度

指标
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 安全改造经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 589.031340 589.031340 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 589.031340 589.031340 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

对院内建筑防火、消防设备设施的改造，达到基本能解决院内消防安全隐患的目的。
完成病房楼消防主管铺设，2--6层喷淋、烟感、消火栓、防火窗、防火门

、应急救援窗、吊顶安装，全楼拆除和砌筑工作。

绩

效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 10 10.00 

质量指标 10 10.00 

时效指标 20 20.00 

成本指标 经济成本指标 20 20.00 

效益指标 社会效益指标 20 20.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10.00 

        总分 100 100.00 



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 医疗保障经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 22.000000 22.000000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 22.000000 22.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

在2025年度完成干部优诊门诊建设，优化服务流程，提升服务效率，不断丰富中医特色诊疗项目供

给，通过精准化、便捷化的医疗服务，切实提升辖区干部健康保障水平，筑牢健康防线。

目前，干部优诊门诊已完成建设并投入运行，同步

梳理优化门诊服务全流程，诊疗运转效率显著提升

。我们持续扩充中医特色诊疗项目品类，丰富服务

内涵，以精准化诊疗、便捷化服务为核心，为辖区

干部提供专属健康保障服务，切实提升干部健康管

理与医疗服务体验，扎实筑牢辖区干部健康防护屏

障，既定建设任务落地见效。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

       总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 中央医疗服务与保障能力提升补助资金（中医药事业传承与发展）（直达资金）

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 3.000000 3.000000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 3.000000 3.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按培养方案完成基地游学及自主学习任务

按照培养方案要求，积极参加学习基地培训，全面

按时完成6个基地的游学任务，完成6份游学报告，

基地考核全部优秀，经费执行百分之百。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20
质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10
          总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 防治防疫工作经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.111400 0.111400 0.111400 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.111400 0.111400 0.111400 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为就诊患者提供筛查服务
2025年我单位对艾滋、梅毒、乙肝、丙肝等感染初筛

阳性患者进行复检，确保准确性，减少漏诊和误诊。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 15 15

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 15 15

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

        总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 2024年公立医院改革与高质量发展示范性项目

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 156.000000 156.000000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 156.000000 156.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目 标1：实施一项综合改革深化拓展方案，结合三明医改经验的朝阳实践，深化医改工作组织体系。
目标2：打造高效有序的分级诊疗格局，按照“4+3+1+N"医疗服务模式，统筹优化区域资源，推动优质医疗资源进一
步下沉，实现小病在基层、大病在医院、康复回社区。
目标3：实施公立医院四大医学能力提升工程，充分发挥国家队、市级队领头雁效应，打造区域医学高地。积极建设
区属医疗机构中坚力量，织密织牢基层卫生服务网底，改善医疗服务品质。发挥数字化信息化优势，智慧医院赋能提
升。助推医院控费和文化建设，优化医院管理能力。
目标4：开展医院问诊流程融合AI大模型试点工作，推进数智赋能中医发展，借助人工智能大模型推动医院诊疗水平
、诊断精确度及医生水平提升。
目标5：引入病案智能编码服务优化医院病案工作人力资源配置，提升编码工作效率，加强源头数据质量，构建闭环
管理流程，间接优化群众就医体验。
目标6：为保障医院业务需求，拓展业务范围，提升医疗卫生服务能力，方便人民群众就近就医。

健全完善公立医院党建质量评价，进一步推进党组织标准化
规范化建设，打造公立医院党建品牌；医院高质量发展项目
邀请朝阳医院、友谊医院、垂杨柳医院、北京市中医医院和
东直门医院等医院的专家进行查房、带教及会诊等业务指导
工作。完成采购任务，提升医院诊疗能力和诊疗人次。在门
诊端试点推进AI智能工具，根据医患沟通内容生成病例，并
依据中医大模型辅助完善诊断内容，引入适配二级医院病案
量的病案首页在线编码系统，实现了病案信息的实时录入、
智能编码、自动校验与动态修正，完全贴合二级医院的病案
管理规模与工作流程。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度
指标

服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 医疗服务与保障能力提升（公立医院综合改革）补助资金

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 47.000000 47.000000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 47.000000 47.000000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

实现设备精准配置，筑牢医疗服务硬件根基，助力医院诊疗能力，提升诊疗人次和患者满意度。

目 标1：实施一项综合改革深化拓展方案，结合三明医改经验的朝阳实践，深化医改工作

组织体系。

目标2：打造高效有序的分级诊疗格局，按照“4+3+1+N"医疗服务模式，统筹优化区域资

源，推动优质医疗资源进一步下沉，实现小病在基层、大病在医院、康复回社区。

目标3：实施公立医院四大医学能力提升工程，充分发挥国家队、市级队领头雁效应，打

造区域医学高地。积极建设区属医疗机构中坚力量，织密织牢基层卫生服务网底，改善
医疗服务品质。发挥数字化信息化优势，智慧医院赋能提升。助推医院控费和文化建

设，优化医院管理能力。

绩
效
指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

成本指标 经济成本指标 20 20

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

          总分 100 100



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 医疗设备购置

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 217.600000 217.600000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 217.600000 217.600000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

提升区直属医院医疗服务质量 完成采购任务，提升医院诊疗能力和诊疗人次

绩

效
指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 20 20

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

         总分 100 100 



附件2

项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 重大活动医疗卫生保障经费

主管部门 北京市朝阳区卫生健康委员会 实施单位 北京市朝阳区中医医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.000000 8.015000 8.015000 10 100.00% 10
其中：当年财政拨款 0.000000 8.015000 8.015000 — 100.00% —

     上年结转资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —
  其他资金 0.000000 0.000000 0.000000 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成重大活动保障人员相关费用及保障相关药品耗材

2025年7月7日至9月3日重大活动保障工作开展期间，北京市朝

阳区中医医院全力以赴，充分发挥党建引领特色，成立专项工
作组，统筹调配医疗资源，确保保障工作有序开展，展现我院

中医特色与优势，期间累计服务相关工作人员200余人次，中

医特色服务使用率达95%。

绩

效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 15 15

时效指标 15 15

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

    总分 100 100


