
 

 
 

 

部门整体绩效评价报告 
 

一、部门概况 

（一）机构设置及职责工作任务情况 

区民政局负责贯彻落实党中央关于民政工作的方针政

策、决策部署，市委以及区委有关工作要求，把坚持党中央

对民政工作的集中统一领导落实到履行职责过程中。主要职

责是： 

(一)贯彻落实国家和北京市关于民政事业的法律、法

规、规章和政策。拟订本区有关社会福利事业发展规划、政

策，拟订民政事业中长期发展规划和政策并监督、组织实施。 

(二)承担老龄工作职责。组织拟订并协调落实积极应对

人口老龄化的发展规划和政策措施。指导协调老年人权益保

障工作。拟订老年人社会参与政策并组织实施。 

(三)研究拟订促进本区养老事业发展的政策措施。统筹

推进、督促指导、监督管理养老服务工作，拟订养老服务体

系建设规划、政策并组织实施。承担老年人福利和特殊困难

老年人救助工作。 

(四)承担对本区社会团体、社会服务机构等社会组织进

行登记和监督管理工作。指导本区社会团体、社会服务机构

的登记管理工作。 

(五)研究拟订本区儿童福利、孤困儿童保障、儿童收养、

儿童救助保护政策和标准，落实孤困儿童保障制度，指导有

关儿童机构管理工作。研究拟订本区残疾人社会福利政策，

指导有关权益保护工作。落实北京市康复服务器具发展要



 

 
 

求。 

(六)研究拟订本区婚姻管理政策、殡葬管理政策，指导

本区婚姻登记机构、殡葬服务机构管理工作。推进婚俗改革

和殡葬改革。 

(七)研究拟订本区城乡社会救助政策和标准，健全城乡

社会救助体系。负责城乡居民最低生活保障、临时救助。负

责特困人员供养工作。指导城市生活无着的流浪乞讨人员救

助工作。研究拟订促进本区慈善事业发展政策，指导社会捐

助工作。 

(八)研究拟订本区对见义勇为人员的奖励和权益保护

政策，负责组织实施见义勇为人员的奖励和权益保护工作。 

(九)研究拟订本区行政区划管理政策和标准。负责本区

行政区划的设立、命名、变更和政府及派出机关驻地迁移等

审核报批工作。负责本区行政区域界线的管理工作。负责本

区街乡边界争议调处工作。 

(十)负责法律、法规、规章规定的由区级民政部门行使

的行政执法工作。 

(十一)完成区委、区政府交办的其他任务。 

（二）部门整体绩效目标设立情况 

整体绩效目标设立情况为贯彻落实国家和北京市关于

社会建设、民政工作的法律、法规、规章和政策，保障各项

部门职能工作正常开展，惠及全区各类民政对象，产生积极

的社会影响，发挥财政资金的使用效益。绩效目标设立依据

是我单位的三定方案所规定的职能，目标与职责任务匹配情

况一致，目标设定合理。 

 



 

 
 

二、当年预算执行情况 

2025 年全年预算数 120,396.62 万元，其中，基本支出

预算数 5,613.15 万元，项目支出预算数 114,783.48 万元。

全年支出 120,396.62 万元，其中，基本支出 5,613.15 万

元，项目支出 114,783.48 万元。预算执行率为 100%。 

三、整体绩效目标实现情况 

（一）产出完成情况分析 

1.产出数量 

2025 年共完成对 68 个社会组织的年度抽查审计、完成

对 5 个社会组织的法定代表人离任审计或注销清算审计；完

成对 60 个社会组织的规范化等级评估；全年对 180 项社会

组织成立、变更或注销登记事项进行报纸公告，购买社会组

织法人登记证书 1020 套。 

服务覆盖人群 51 人。 

2.产出质量 

朝阳区社会组织服务、管理日常工作，60 个参与规范化

等级评估社会组织的中 57 个获得 3A 及以上等级；项目承接

单位针对审计内容，对68个社会组织进行2024年年度审计，

对 5 个社会组织依申请开展法人离任或注销清算审计，出具

审计结论、提出管理建议，审计工作质量符合要求。 

宣传活动覆盖范围，服务效果，审计结果，各项待遇落

实情况好； 

3.产出进度 



 

 
 

所有项目均在预期项目实施周期内完成项目工作，均实

现预期指标，产出进度指标完成度高。 

按照相关要求，按时完成各项工作 12 月； 

4.产出成本 

所有项目均在预期项目成本范围内完成项目工作。 

（二）效果实现情况分析 

1.经济效益 

2.社会效益 

朝阳区社会组织服务、管理日常工作，通过项目实施，

一是提高了社会组织总体规范化建设水平。2025 年参与评

估社会组织 60 个，最终评估结果在 3A 级以上的社会组织

57 个，评估过程中充分发挥了社会组织规范化建设评估以

评促建、以评促改、以评促发展的作用，有效提升了参与评

估社会组织总体规范化建设水平；二是有效帮助登记管理机

关全面掌握社会组织情况、促进社会组织健康发展情况。通

过社会组织规范化建设评估、社会组织年度抽查审计等工作

的开展，有效帮助登记管理部门了解掌握朝阳区社会组织活

动发展情况。 

加大慈善宣传力度，提升社会救助工作整体水平，加强

各项资金监管力度优。 

3.环境效益 

4.可持续性影响 

5.服务对象满意度 



 

 
 

所有项目服务对象满意度，均实现预期指标，项目服务

对象满意度较高。 

四、预算管理情况分析 

（一）财务管理 

1.财务管理制度健全性 

在项目组织及管理过程中，我单位严格遵守各项业务及

财务规章制度，按照预算批复合法合理使用资金，确保专款

专用。项目启动及资金使用遵循“三重一大”的要求，切实

履行集体研究决策和审批程序。积极开展内部审计工作，同

时积极配合相关部门的审计检查工作。 

2.资金使用合规性和安全性 

我单位按照财政相关要求，预算编制工作以科学性、合

理性、精确性和完整性为原则，预算执行基本到位，财务内

控制度基本建立，各部门职责分工明确。 

3.会计基础信息完善性 

为规范财政预算执行工作，提高预算资金使用效率，我

单位将预算执行情况纳入局督办事项，局长办公会通报预算

执行进度及排名，强化预算刚性约束，严格按照预算批准的

事项及金额执行。 

（二）资产管理 

我单位资产依照朝阳区民政局制定的固定资产管理办法

等文件进行资产管理，资产管理由资产管理员负责。按照盘

点做好资产清查及产权登记工作，对增加的资产及时入账，



 

 
 

报废的资产按规定销账，无未经审批擅自处置资产情况，确

保资产安全。 

（三）绩效管理 

本年度项目按照预算绩效管理要求，组织项目实施，开

展项目服务，整体项目绩效目标完成及绩效实现情况符合预

期。 

（四）结转结余率 

 本年度财政拨款结转和结余率为 0。 

（五）部门预决算差异率 

本年度部门预决算差异率为 4.91% 

五、总体评价结论 

（一）评价得分情况 

2025 年度整体支出绩效评价综合得分 98.99 分，其中当

年预算执行情况19.96分、整体绩效目标实现情况59.04分、

预算管理情况 19.99 分，绩效评定结论为“优”。 

（二）存在的问题及原因分析 

本年度整体项目绩效目标完成及绩效实现情况总体符

合预期，但仍存在一些问题需要进一步加强绩效管理，主要

原因是，绩效目标制定时不够精准，导致部分项目指标实际

完成值与年度指标值存在一定程度的偏差，无法按照原定计

划完成，需进一步提高预算编制的科学性、合理性。 

六、措施建议 

针对绩效跟踪过程中发现的问题，下一步拟采取如下改



 

 
 

进措施，一是在预算编制环节，加强对项目设计合理性、项

目实施计划可行性、项目预期成效性及项目经费预算合理性

等方面审核把关，同时充分考虑可能出现的突发情况和政策

影响，提高预算编制的科学性、合理性；二是在项目实施环

节，制定好突发情况应对方案，加强对项目承接机构项目管

理、项目活动、资金使用等方面的检查和监管，确保项目实

施成效和绩效目标的实现。 

 

 

 


