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	图1：收入决算
	图2：支出决算
	“进修及培训”2025年度年初预算4.96万元，2025年度决算3.65万元，完成年初预算的73.5
	“科技条件与服务”2025年度年初预算53.10万元，2025年度决算52.95万元，完成年初预算的
	4.“社会保障和就业支出”2025年度年初预算364.23万元，2025年度决算560.36万元，完
	“行政事业单位养老支出”2025年度年初预算364.23万元，2025年度决算361.40万元，完成
	1.因公出国（境）费用。2025年度决算数7.46万元，比2025年度年初预算数0万元增加7.46万
	一般公共服务支出(类)审计事务(款)事业运行(项)：反映事业单位的基本支出，不包括行政单位（包括实行
	教育支出（类）进修及培训（款）培训支出（项）：反映各部门安排的用于培训的支出。教育部门的师资培训，党
	科学技术支出（类）科技条件与服务（款）其他科技条件与服务支出(项)：反映其他用于科技条件与服务方面的
	社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）事业单位离退休(项)：反映事业单位开支的离退休经费
	社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出(项)：反映机关事

