[bookmark: OLE_LINK2]重点支出项目（政策）绩效评价报告

一、基本情况
（一）项目概况。
1.项目基本情况：
[bookmark: OLE_LINK1]项目名称：朝阳区社会组织参与社会治理项目
实施部门：孙河乡党群服务中心
项目类型：延续项目
项目开始时间：2024年1月
项目完成时间：2024年11月
2.项目背景
严格按照区民政局《2024-2025年度社会组织参与社会治理项目实施方案》和《北京市承接政府购买服务社会组织资质管理办法》及相关文件要求，按照《孙河地区政府购买社会组织服务项目管理办法（试行）》相关规定，经公开征集、集中申报、前期调研和项目审查，2024年，我地区申报的2024年社会组织参与社会治理项目得到区民政局批复项目1个，金额10万元，项目承接单位为北京市朝阳区孙河地区社区社会组织联合会。按照区民政局相关文件要求，项目资金按照《社会建设与民政领域政府购买社会工作服务项目资金使用管理指引》（京社委发[2019]97号）等市区相关财务制度执行，开展2024年社会组织参与社会治理项目。以“五社联动”构建社会力量参与基层治理新机制，聚焦“ 队伍建设-氛围营造-多元共治”三个步骤实施展开，过程中秉承“空间腾退绿色回收”目标，最终实现“多元主体共同参与”共享邻里美好新生活的美好愿景。
3.主要内容及实施情况
2024年区财政拨付我地区社会组织参与社会治理项目经费总额10万元。按照朝阳区使用社会建设专项资金购买社会组织服务相关要求，于今年进行项目实施。
项目实施中，以“空间腾退，绿色回收，共享生活”为脉络，以“相约文明”为倡议口号，通过开展培训会、交流会、主题沙龙、月度主题活动等方式，促进社区、社会工作者、社区社会组织、社区志愿者、社区公益慈善资源（辖区商户资源，含物业）等多元主体互动，探索形成《翠榆园社区空间腾退绿色回收工作机制》，助推人人有责、人人尽责、人人享有的基层治理共同体建设。以邻里文明为主题，结合空间腾退绿色回收的目标，开展环境整治和谐沙龙，由楼门长一起商讨明确每月主题活动、入户调研内容和“共治积分”激励机制细则内容。借助入户调研的形式，宣传居住安全知识，潜移默化影响居民意识。
通过项目实施建立了《翠榆园堆物堆料物品清单》《物料绿色回收体系模型》各1份，建立了1只楼门长队伍，开展了“队伍建设-氛围营造-多元共治”等系列行动19场，受益人数300余人次。
4.资金投入和使用情况：
2024年投入资金10万元，用于开展社区文体、社区教育、社区精神文明建设等工作，截至2024年12月，资金全部支出，无结余。
（2） 项目绩效目标。
1.总体目标
系统地区多元共治，发挥社区社会组织自身的功能和作用，培育社区社会组织，建设社区议事平台，培养议事队伍。
2.阶段性目标
数量指标：项目数≥1个
质量指标：评审合格率=100%
时效指标：活动完成时间≤12月
社会效益指标：活动参与人次≥200人次
服务对象满意度指标：参与公众满意度≥90%
经济成本指标：每个项目成本=10万元
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围
1.绩效评价目的
一是加强预算绩效管理，强化支出责任，提高财政资金使用效益；二是进一步总结和分析财政资金支出效果，了解、分析、检验资金使用是否达到预期目标，资金管理是否规范，资金使用是否有效，考核财政支出效率和综合效果；三是通过绩效评价，促进实施部门总结经验、发现问题、改进工作，进一步加强项目管理。
2.绩效评价对象
朝阳区社会组织参与社会治理项目
3.绩效评价范围
以《北京市项目支出绩效评价管理办法》、《北京市朝阳区预算绩效管理办法》文件要求为准，即实施部门开展的、与朝阳区社会组织参与社会治理项目目标定位相关的工作。
（二）绩效评价原则
按照项目年初设定的绩效目标，结合全年各项活动举办情况为原则，进行绩效自评。
（三）绩效评价工作过程
对照2024年初设定的绩效目标，对各项指标进行逐一评价，填写《项目支出绩效自评表》，并根据各项指标实际完成情况进行打分。
三、综合评价情况及评价结论
本项目总体目标为：多元主体共同参与，发挥社区及社会组织自身的功能和作用，建设楼层长、志愿者队伍，清理楼道堆物堆料，形成基层治理共同体建设体系。本年度已按照指标设置，如期完成各项指标。
本项目指标设置比较明确，数量指标为项目数≥1个，2024年实际项目为1个。质量指标：评审合格率=100%，实际完成评审合格率=100%。时效指标：活动完成时间≤12月，实际完成值在12月内完成。经济成本指标：每个项目成本=10万元，已全部支出。社会效益指标为：活动参与人次≥200人次，实际活动参与人次为300人次。满意度指标为：参与公众满意度≥90%，通过每次活动时参与居民的反馈，实际满意度达到100%。
本项目执行率为100%，各指标也按照年初设定完成，自评打分为满分100分，按四级分类评分标准为优，项目支出绩效自评表如下：


	项目支出绩效自评表

	（2024年度）

	项目名称
	11010524T000002958766-朝阳区社会组织参与社会治理项目

	主管部门
	670孙河
	实施单位
	北京市朝阳区孙河乡人民政府

	项目负责人
	芮万庆
	联系电话
	64378658

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	10
	10
	10
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	10
	10
	10
	—
	100%
	—

	
	     上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	多元主体共同参与，发挥社区及社会组织自身的功能和作用，建设楼层长、志愿者队伍，清理楼道堆物堆料，形成基层治理共同体建设体系。
	已按照年初目标，地区多元共治，发挥社区社会组织自身的功能和作用，培育社区社会组织，建设社区议事平台，培养议事队伍。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	项目数
	≥1个
	=1个
	15
	15
	无

	
	
	质量指标
	评审合格率
	=100%
	=100%
	15
	15
	无

	
	
	时效指标
	完成时间
	≤12月
	≤12月
	15
	15
	无

	
	成本指标
	经济成本指标
	每个项目成本
	=10万元
	=10万元
	15
	15
	无

	
	
	社会成本指标
	无
	无
	无
	无
	无
	无

	
	
	生态环境成本指标
	无
	无
	无
	无
	无
	无

	
	经济效益
指标
	经济效益指标
	无
	无
	无
	无
	无
	无

	
	
	社会效益指标
	参与活动人次
	≥200人次
	=300人次
	20
	20
	无

	
	
	生态效益指标
	无
	无
	无
	无
	无
	无

	
	
	可持续影响指标
	无
	无
	无
	无
	无
	无

	
	满意度指标
	满意度指标
	参与公众满意度
	≥90%
	=100%
	10
	10
	无

	总分
	100
	100
	



四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况。
根据区民政局《2024-2025年度社会组织参与社会治理项目实施方案》和《北京市承接政府购买服务社会组织资质管理办法》及相关文件要求，按照《孙河地区政府购买社会组织服务项目管理办法（试行）》相关规定，经公开征集、集中申报、前期调研和项目审查，2024年，我地区申报的2024年社会组织参与社会治理项目得到区民政局的批复项目1个。形成“翠‘Yu’邻里相约文明”翠榆园社区环境整治促回收项目实施方案，如期开展活动，该项目决策的政策依据较为充分，决策程序完备。
（二）项目过程情况。
2024年本项目收到财政拨款10万元，资金已足额到位，项目资金实施统一集中管理，资金的使用和拨付按照《社会建设与民政领域政府购买社会工作服务项目资金使用管理指引》（京社委发[2019]97号）等市区相关财务制度有关要求执行，保证了资金的合理有效使用，截至2024年12月31日，上述款项10万元全部用于项目支出，无结转结余。
本资金用于开展推介会暨楼长见面会、楼门沙龙议事会、文明楼门积分细则公布暨楼层长见面会、试点楼门楼层长队伍成立、旧物兑换活动、环保趣味运动会等系列楼门治理活动，提高居民参与社区治理积极度，形成基层治理共同体建设体系，项目结束后区民政局对项目进行了评审，在资金支付过程中严格把关，项目过程管理规范。
（三）项目产出情况。
1.项目预期目标完成情况
2023年，使用该资金组织居民开展了推介会暨楼长见面会、楼门沙龙议事会、文明楼门积分细则公布暨楼层长见面会、试点楼门楼层长队伍成立、旧物兑换活动、环保趣味运动会等系列楼门治理活动，已经完成年度指标，提高了居民参与社区治理积极度，形成基层治理共同体建设体系，完成了项目实施。
2.项目时效性分析
时效指标设定为：活动完成时间≤12月，各项活动均在项目评审前开展完成，预算按进度执行，首付款为60%，11月项目评审合格后支付尾款40%。
（四）项目效益情况
1.社会效益
社会效益指标设定为：活动参与人次≥200人次，截止2024年12月31日，所有活动均如期举办，居民们积极踊跃参与活动，参与人次为300人次，完成效益指标。
2.服务对象满意度
[bookmark: _GoBack]服务对象满意度设定为≥90%，在各个活动中，通过与参与活动的公众沟通，了解到满意度达到100%，完成服务对象满意度指标。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
（一）主要经验及做法
实施部门在项目执行过程中，严格按照项目预算和内容需求进行采购、实施，严格按照合同约定对相应服务进行验收合格后支付款项。全年工作有序平稳进行，有效保障了项目的开展，提高了居民对社区建设的关注度及参与度。
（二）存在的问题及原因分析
整体运行更加强调合规，创新性不足。同时在支出上计划性还需加强。
六、有关建议
在项目管理中应着重加强前期筹备工作，细化需求调研，明确年度目标任务和资金使用计划，提升预算执行效率。加强预算绩效管理，科学设置项目绩效指标和目标值，确保目标合理、可量化、可考核，为后续绩效评价和结果应用打好基础。
七、其他需要说明的问题
无

注意事项：
1. 部门应按照《北京市项目支出绩效评价管理办法》（京财绩效〔2020〕2146号）的相关评价细则开展工作，重点绩效评价项目指标设置科学合理、与评价对象密切相关，指标内涵应明确、具体、可衡量，产出、效益指标权重合计不低于60%。
2. 绩效评价报告反映的情况应符合客观事实，评价指标分析、问题及建议等内容应客观合理、符合逻辑、密切相关。
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