《朝阳区用人单位申请一次性就业补贴实施细则（征求意见稿）》的起草说明

一、起草背景及过程
为鼓励用人单位招用重点群体，帮助更多劳动者实现稳定就业，根据《北京市朝阳区人民政府关于做好当前和今后一个时期促就业稳就业工作的实施意见》（朝政发〔2020 〕9号）文件精神，结合我区经济形势对就业的影响，进一步加大重点群体就业帮扶。
二、起草文件的主要考虑
一是落实区级意见。根据《北京市朝阳区人民政府关于做好当前和今后一个时期促就业稳就业工作的实施意见》（朝政发〔2020 〕9号）文件精神，我们针对“鼓励用人单位招用重点群体”这一政策措施制定实施细则。重点对该政策的补贴对象、受理条件、补贴方式、申报流程等进行规定，对受理、审批、拨付等工作职责进行明确，确保政策落地实施。
二是充分运用大数据手段。为继续落实好“数据定位、政策找企”的总体要求，在政策的受理、审批过程中，我们强化部门联动，充分利用就失业登记系统、社保信息系统等进行数据后台比对，简化申报材料，优化营商环境。
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