北京市朝阳区党建研究会2018年度立项课题

获奖名单
2018年区党建研究会共立项课题38个，其中重点课题15个，指导性课题23个，共38个课题结题参评。在结题评审中，经15位专家学者的综合评审，31个课题获奖，其中一等奖6名，二等奖10名，三等奖15名，具体如下：

一等奖（6名）

关于朝阳区城市地区基层党支部规范化建设的调研报告
    ——朝阳区委社会工委
依托党建引领“街乡吹哨、部门报到”改革提高街道党组织统筹社会治理能力的实践探索
    ——双井街道工委
党建引领“街乡吹哨、部门报到”改革实践研究
——东坝地区工委
CBD党建促区域发展研究调研报告
——CBD党工委
北京市朝阳区商务楼宇党建调研报告
    ——北京祥谊社区发展中心
北京中复集团党委提升党组织组织力的实践与思考
    ——北京中复集团党委
二等奖（10名）

对党建引领“街乡吹哨、部门报到”改革的思考
    ——太阳宫地区工委
基层党组织运用“微信群”走好新时代网络群众路线问题研究
    ——朝阳区惠心社会工作事务所
以场景化思维提升社区党组织组织力研究
——朝阳区委党校

朝阳农村党建工作优势转化为治理创新效能模式研究
——朝阳区委农工委
呼家楼街道关于人户分离党员教育管理的实践研究——以呼南社区呼西里党支部为例
——呼家楼街道工委
“三聚三合”提升朝阳区属国有企业基层党组织组织力的实践研究
    ——朝阳区委国资委党委
非公企业党员在地区治理中发挥作用的路径与载体研究
    ——亚运村街道工委
党建引领“街乡吹哨、部门报到”各主体责权关系的问题研究
——劲松街道工委
以基层党组织服务群众为抓手引领社会治理创新研究
——三间房地区工委
关于推动机关党建工作走在前、作表率实践研究——以北京市工商行政管理局朝阳分局为例

——（原）北京市工商行政管理局朝阳分局

三等奖（15名）

律所党组织从有形覆盖到有效覆盖的实践与思考——以朝阳区规模以上大所为例
    ——北京市京师律师事务所党委
基层党建可视化的实践与探索
    ——八里庄街道工委
建外街道用“五会”平台凝聚力量 加强社会治理的实践探索
——建外街道工委
疏解腾退回迁过渡期党组织发挥作用研究——以孙河地区和美党群“聚力归心”工程为例
    ——孙河地区工委
以争创“双星”为抓手 进一步加强离退休干部党支部规范化建设研究
——朝阳区委老干部局
关于党建引领城市精细化管理问题的探索与研究
——小关街道工委
农村城市化过程中基层党组织组织力提升问题研究——以南磨房为例
——南磨房地区工委
关于党支部组织力提升路径研究
    ——潘家园街道工委
以社区党建促进商务楼宇非公党建的“平房经验”
——平房地区工委
朝阳区食药监管领域党组织作用发挥的实践探索
——（原）朝阳区食品药品监管局 
“关于党组织领导城市精细化管理问题研究——以团结湖街道彤馨工程运营为例” 项目调研报告
——团结湖街道工委

“化工路党建服务融合带”的探索与实践

——垡头街道工委

关于常营地区党建工作三年发展规划的调查研究

——常营地区工委

三里屯街道探索党建引领城市基层治理新机制

——三里屯街道工委

切实发挥党组织核心作用 以功能园区为重点的侨联组织建设的探索与实践

——朝阳区侨联

北京市朝阳区党的建设研究会
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